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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

NEMESBÜK KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA

Nemesbük község Önkormányzata Képviselő-testülete

pályázatot hirdet Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében

Nemesbüki Óvoda  igazgató 
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A Nemesbüki Óvoda igazgatói feladatainak ellátása. 
Az igazgató felel az intézmény rendeltetésszerű és törvényes működéséért, a szabályszerű 
vagyonkezelésért, a takarékos gazdálkodásért, az alapító okirat szerinti feladatok magas szakmai 
színvonalon történő ellátásért, pedagógiai tevékenység végrehajtásáért, szakmai dokumentumok 
elkészítésért. Az igazgató munkáltatói jogokat gyakorol az intézmény valamennyi dolgozója 
tekintetében, és döntést hoz minden olyan ügyben, melyet jogszabály hatáskörébe utal. 
Együttműködik a fenntartóval, képviseli az intézményt.

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus

Jövedelem tartomány: ¤850,000-¤1,100,000

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Nemesbük

A munkavégzés pontos helye: Rákóczi utca 28.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A vezetői megbízás határozott időre, 2026. július 1. napjától 2031. július 1. 
napjáig szól. 

A vezetői megbízás ellátása a kinevezés szerinti munkakör mellett vezető beosztásra történő 
megbízással történik. Intézményvezetői feladatot az igazgató láthat el. Nevelési-oktatási 
intézményben igazgatói megbízás felsőfokú végzettséggel, pedagógus szakképzettséggel 
rendelkező és a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (a továbbiakban: 
Púétv.) végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendeletében meghatározott egyéb 
feltételnek megfelelő személynek adható.

Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítése esetén a betöltendő munkakör: 
óvodapedagógus, a létrejövő jogviszony határozatlan időre szól, újonnan létesített jogviszony 
esetén 3 hónap próbaidő kikötésével.  A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt dr. 
Prótár Henrietta jegyző nyújt a 83/336121 telefonszámon hétfő, szerda, csütörtöki napokon 8-15 
óra között.
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Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Erkölcsi bizonyítvány

- Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és 
tartózkodás jogával rendelkező személy, illetve bevándorolt vagy letelepedett

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Óvodapedagógusok képzése, • felsőfokú óvodapedagógus végzettség és 
szakképzettség

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 0

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- felsőfokú óvodapedagógus végzettség és szakképzettség, pedagógus-
szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség a Púétv.  73. § valamint annak 
végrehajtásáról szóló rendelet 26. § rendelkezései szerint, 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- részletes szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- vezetői program

- szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata
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- Nyilatkozat, hogy a pályázóval szemben a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 
törvény 67. §. (2) bekezdésében foglalt összeférhetetlenség nem áll fenn

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.04.30. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai úton vagy személyesen a pályázatnak a Nemesbük 
község Polgármesterének címére történő megküldésével (8371 Nemesbük, Petőfi utca 1.). A 
borítékon fel kell tüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: ……../2026., 
valamint a beosztás megnevezését: igazgató. Tértivevényes postai küldemény esetén a postára 
adás napja legkésőbb a benyújtási határidő utolsó napja lehet.

A pályázatot egy példányban kell benyújtani . Hiánypótlásnak helye nincs. A hiányosan vagy 
késedelmesen benyújtott pályázatokat a pályázat kiírója érvénytelennek nyilváníthatja azok 
érdemi elbírálása nélkül.  A pályázat benyújtásával kapcsolatos minden költséget a pályázó maga 
viseli, megtérítés nincs.

A pályázat elbírálásának módja: Nemesbük község Önkormányzata Képviselő-testülete soron 
következő rendes ülésén dönt a pályázatok elbírálásáról. A pályázat kiírója fenntartja annak jogát, 
hogy a pályázatot visszavonja, módosított új pályázati felhívást tegyen közzé, vagy az eljárást 
lefolytatva azt eredménytelennek nyilvánítsa és a jogszabályi előírásoknak megfelelően az 
eredménytelenségről szóló döntéstől számított 30 napon belül új pályázatot írjon ki. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.05.30. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.nemesbuk.hu – 2026. április 2.

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.07.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2031.07.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.04.05.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


